POLITICA

DEL SISTEMA DI GESTIONE INTEGRATO
UNI EN ISO 9001:2015 - UNI EN ISO 14001:2015 — UNI ISO 45001:2018

La Direzione della MOSAICO TECNOLOGIE AMBIENTE E INDUSTRIE S.R.L. considera la Qualita
rispetto per 'Ambiente @ la Sicurezza sui luoghi di lavoro, strumenti strategici per il conseguimento del
miglioramento continue delle proprie prestazioni aziendali. Alla luce di questo ha deciso da pi di dieci
anni di dotarsi di un sistema di gestione integrato che gli ha cenferito le caratteristiche di eccellenza dei
proprn predotti e servizi

Con la presente intende esporre gli oblettivi aziendali per garantire il mantenimenta delle cerificazioni &
del benessers aziendale negli anni a venine;

rispettare e leggi, le norme & i regolamenti, inclusi tuth | requisiti sotloscritti dalla Mosaico con le
Parti Interessate;

cperare sempre al fine dell'ottenimento della plena soddisfazione delle esigenze @ aspettative dei
clienti @ delle parti interessate rilevanti;

sensibilizzare i propri fomitori & appaltatosi circa il rispetto della polilica integrata adottata da
Mosalco;

rispetiare i requisiti contrattuali concardati con i propri client;

garantire leflicace applicazione delle procedure e delle istruzioni per la qualith, attraverso
listituziona di sistemi di controlio perodico:

moniterare le eventuali non conformitd di prodotto e di processo al fine di adoperarsi
fempestvamente per 'eliminazione;

attivare adeguati canali di comunicazione al proprio intemno e verso lesterno, in particolane con la
Pubbliche Auterith, con i lavoratori @ con le Parti interessate maggiormente rilevanti;

individuare per i singoli processi aziendall opperuni indicatori per misurare concretamente i
risullali raggiunti e sui quali definire gli oblettivi di miglioramento con assegnazione di tempi e
responsabiita.

promuovere un uso efficace e attento delle risorse & dell'energia e migliorare ke prestazioni
ambientali delis stabilimento aziendale;

conferire a discarica esclusivamente il materiale che non pud essere invialo a riuso o riciclo &
consigliare ai propri clienti la miglicre scluzione per la gestione del rifiuti;

prevenire qualksiasi forma di ingquinamento & contaminazione delle matrici amblentali;

fare ogni sforzo per eliminare o ridurre le emission|, gii scanchi ed i rifiuli;

valutare glii aspetti ambientali delle altivith & dei servizi ¢ adottare procedure di gestione tali da
minimizzare ogni significative impatto ambientale;

Hentificare | pericoli delle attivita e valulare anticipatamente | rischi per il personale, per ogni
attivita e processo, al fine di consentire Fadozione di soluzioni in grado di prevenire infortuni e
malattie professionali;

garantire luoghi di lavoro sicuri e salubr per prevenire il verificarsi di infortuni @ di malattie
professionali @ incrementare il livello di benessere psico-fisico del laveratar:

metiere a disposizione afirezzature & risorse ionse a consentire il mantenimento del requisiti di
sicurezza, garantendo lefficienza della produzione per oltenere | migliori risullati in termini
qualitativi ed economick;

consultare i lavoraton e i loro rappresentanti circa gli aspetti riguardant la sizurezza nei luoghi di
byvorg;

sviluppare ed attuare programmi di forrmazione e di sensibilizzazione del proprio personale circa |l
nspetto degli adempimenti di legge e dei requisiti stabilti nel Sistema di Gestione Integrato, al
fine di rendere ciascun lavoralore consapevole degli effelli e delie conseguenze delle proprie
attivita. nonché rendere disponibili le istruzioni operative per lo svolgimento delle specifiche
mansioni;

garantire un'idonea sorveglianza sanitaria al propri lavoratar;
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= altuare nel propria stabilimento e cantien efficaci misure per la sicurezza delle persone, in caso di
emergenza;

= riesaminare pedodicaments, alla luce delfevoluzione della tecnica, delle necessitd preduttive, |
prope obiettivi di qualita, ambiente e sicurezza, programmando nel tempo il mighoramento delle
performance raggiunte;

= mighorare conlinvamente il proprio sistema di gestione integrato, a! fine di persequire i successe
durevole defla societa,

La presente politica si integra con le alire strategie aziendali tese a migliorare la produttivith, 1a redditivita,
Faffidabilta e la salvaguardia dellimmagine aziendale, le quali vengono pianificate perodicamente,
durante il Riesame della Direzione annuale. Tale documento viene controliato ed aggiomate a secanda
delle necessitd al fine ¢i poterne garantire la validith e la comispondenza delle esigenze aziendali e delle
Parti Interessate,

Melfelaborazicne della presente politica integrata, la Direzione Aziendale ha richiesto la parecipazicne
dei propri lavoeraton, in quanto ritenuto F'unico mezzo ulile per assicurare |a corretta comprensions di tutti |
precessi aziendali @ quindi degli obiettivi ad essi correfati,

Mandolfo, 0E/04/2020
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